
Завершился этап подачи заявок второй волны конкурса
«Профстажировки 2.0»

 «Профстажировки  2.0»  –  это  новый  механизм  взаимодействия  студента
образовательной  организации  и  потенциального  работодателя,  посредством
электронной  платформы,  где  они  встречаются,  объединяя  студенческие  работы  и
стажировки в качестве социального лифта для молодежи.

Студенты Политеха активно приняли участие в этом конкурсе. Особый интерес был
отмечен среди студентов 2 и 3 курса бакалавриата, они подали почти ⅔ заявок от
Университета. Однако были участники и от студентов магистратуры, и специалитета.

В ходе этапа подачи заявок на вторую волне на платформе было подано 150 заявок на
выполнение работ, что превышает показатели предыдущей волны в 3 раза. В данный
момент часть заявок находится на рассмотрении у экспертов, однако 89 уже одобрены.
После рассмотрения потенциальными работодателями участники начнут писать по их
заданиям курсовые и дипломные работы. 

Так, компаниями, кейсы которых будут решать студенты Политеха, стали: ЛЕНТА, ПАО
“Магнит”, ПАО “Россети”, АО “Апатит” и многие другие.

Во второй волне конкурса самыми активными оказались студенты ИММиТ и ИКНТ, они
подали 50 и 42 заявки соответственно. Также решились поучаствовать студенты ИЭ,
ИСИ, ИПМЭиТ, ИВТОБ, ИБСиБ, ИПМиМ и Института дополнительного образования. 

 

Хотим поблагодарить за работу:

https://xn--80aeliblxdekein0a.xn--p1ai/


ВОИНОВА  Никиту  Владимировича,  доцента  Высшей  школы  программной
инженерии  ИКНТ,

ЛЮЛИНУ  Марию  Александровну,  старшего  преподавателя  Высшей  школы
электроэнергетических  систем  ИЭ,

П Е Р Ш И К О В А  Г е о р г и я  А н а т о л ь е в и ч а ,  д о ц е н т а  В ы с ш е й  ш к о л ы
электроэнергетических  систем   ИЭ.

Именно эти научные руководители смогли привлечь наибольшее число студентов к
конкурсу «Профстажировки 2.0».

 

В  этом году  руководством университета  было принято  решение о  нововведении:
решение кейса Профстажировок и представление результатов на конкурс в срок до 15
июня могут быть засчитаны студентам за практику, также в случае победы в конкурсе
студент может быть приглашен на стажировку в компанию, предложившую кейс.

Для  тех  кто  не  успел  подать  заявку  на  кейс  Профстажировки  есть  возможность
выбрать для своей работы тему из базы тем работодателей, формируемой в нашем
университете. Проекты выполненные по этим темам могут быть зачтены студентам за
практику.

 

Желаем студентам и их научным руководителям удачи в выполнении проектов и в
конкурсе!

https://pd.spbstu.ru/temy_ot_kompaniy/

